
 

 

 

 

 

การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยง 

การทุจริตและประพฤติมิชอบ  

ประจำปงบประมาณ 2567 
 

 

 

 
งานวิเคราะหนโยบายและแผน 

กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 

เทศบาลเมอืงพระประแดง 



ผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงทุจริต

1. การขออนุญาตปลูกสราง ดัดแปลง รื้อถอนอาคาร

          1.การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558

          2.การใชอํานาจตามกฎหมาย/การใหบริการตามภารกิจ

          3.การจัดซื้อจัดจาง

          4.การบริหารงานบุคคล

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การขออนุญาตปลูกสราง ดัดแปลง รื้อถอนอาคาร

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ

ดําเนินงาน
กระบวนการขออนุญาตปลูกสราง ดัดแปลง รื้อถอนอาคาร

เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะ

เกิดขึ้น

1. เรียกรับสินน้ําใจ ทรัพยสิน หรือประโยชนอื่นใด เพื่อใหแบบ แปลนที่ยื่นมาผานการ

ตรวจสอบ โดยสะดวก

2. เรียกรับสินน้ําใจ ทรัพยสิน หรือประโยชนอื่นใด จากการรับจางเขียนแบบหากแบบแปลน

ไมถูกตอง

วิธีการในการบริหาร

 จัดการความเสี่ยง

1.  ผูบริหารทําการกับชับเจาหนาที่ ในเรื่องการ รับจางเขียนแบบแปลน หาก

 หลีกเลี่ยงในการ รับจางเขียนแบบแปลนใหกับประชาชนได ให หลีกเลี่ยง แตถาไม

 สามารถหลีกเลี่ยงได ใหคิด คาจางในอัตราตามที่กฎหมายกําหนด เพื่อไม เอาเปรียบ

 ประชาชน

ระดับความเสี่ยง ต่ํา

สถานะการดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ

ติดตามอยางตอเนื่อง

เริ่มดําเนินการแลว แตยังไมครบถวน

ปรับปรุงมาตรการปองกันทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น

เหตุผลอื่นๆ (ระบุ.............................................)

ตัวชี้วัด
ขอมูลการรองเรียนในเรื่องการรับสินบนดานการเรียกรับสินน้ําใจ ทรัพยสิน หรือประโยชน

อื่นใด

ผลการดําเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน

ผูรายงาน กองคลัง

วันเดือนป ที่รายงาน 27 กันยายน 2567

รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567

เทศบาลเมืองพระประแดง อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต

หนวยงาน เทศบาลเมืองพระประแดง



ผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงทุจริต

2. การจัดเก็บรายได

          1.การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558

          2.การใชอํานาจตามกฎหมาย/การใหบริการตามภารกิจ

          3.การจัดซื้อจัดจาง

          4.การบริหารงานบุคคล

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กาจัดเก็บภาษีบํารุงทองที่

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ

ดําเนินงาน
การบันทึกขอมูลการจัดเก็บภาษีบํารุงทองที่

เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะ

เกิดขึ้น

1. เรียกรับสินน้ําใจ ทรัพยสิน หรือประโยชนอื่นใด เพื่อแกไขขอมูล และประเมินคาจัดเก็บ

ภาษีบํารุงทองที่จายคาภาษีลดลง

2. เรียกรับสินน้ําใจ ทรัพยสิน หรือประโยชนอื่นใด จากการ บันทึกขอมูลการจัดเก็บมากขึ้น

กวาที่เปนจริง

วิธีการในการบริหาร

 จัดการความเสี่ยง

1. จัดทําและเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจําป 2567 ผานชองทาง

 ประชาสัมมพันธของหนวยงาน 

2. สงเสริมใหบุคลากรเขารับการอบรมในระเบียบขอกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวของอยูเสมอ

 เพื่อใหการปฏิบัติงานถูกตองโปรงใส 

3. มีการจัดกิจกรรมการสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน

ระดับความเสี่ยง ต่ํา

สถานะการดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ

ติดตามอยางตอเนื่อง

เริ่มดําเนินการแลว แตยังไมครบถวน

ปรับปรุงมาตรการปองกันทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น

เหตุผลอื่นๆ (ระบุ.............................................)

ตัวชี้วัด
การประเมินคาจัดเก็บภาษีบํารุงทองที่ และฐานขอมูลจัดเก็บภาษีบํารุงทองที่ที่ถูกตองและ

ครบถวน

ผลการดําเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน

ผูรายงาน กองคลัง

วันเดือนป ที่รายงาน 27 กันยายน 2567

รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567

เทศบาลเมืองพระประแดง อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต

หนวยงาน เทศบาลเมืองพระประแดง



ผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงทุจริต

3. การจัดซื้อจัดจาง

          1.การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558

          2.การใชอํานาจตามกฎหมาย/การใหบริการตามภารกิจ

          3.การจัดซื้อจัดจาง

          4.การบริหารงานบุคคล

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุ

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ

ดําเนินงาน
การสรรหารานในการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุ

เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะ

เกิดขึ้น

1. เปนความเสี่ยงในการเกิดผลประโยชนทับซอน โดยการรับ ของขวัญหรือผลประโยชนใดๆ 

2. ขาดการควบคุม กํากับ ดูแล อยางเพียงพอ เจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมายอาจปฏิบัติงานไม

เปนไปตามระเบียบพัสดุ

วิธีการในการบริหาร

 จัดการความเสี่ยง

1. จัดทําและเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจําป 2566 ผานชองทาง

 ประชาสัมพันธของหนวยงาน 

2. สงเสริมใหบุคลากรเขารับการอบรมในระเบียบขอกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวของอยูเสมอ

 เพื่อใหการปฏิบัติงานถูกตองโปรงใส 

3. มีการจัดกิจกรรมการสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน

ระดับความเสี่ยง ต่ํา

สถานะการดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ

ติดตามอยางตอเนื่อง

เริ่มดําเนินการแลว แตยังไมครบถวน

ปรับปรุงมาตรการปองกันทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น

เหตุผลอื่นๆ (ระบุ.............................................)

ตัวชี้วัด การจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุ เปนไปตามระเบียบขอกฎหมาย

ผลการดําเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน

ผูรายงาน กองคลัง

วันเดือนป ที่รายงาน 27 กันยายน 2567

รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567

เทศบาลเมืองพระประแดง อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต

หนวยงาน เทศบาลเมืองพระประแดง



ผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงทุจริต

4. การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจางเปนพนักงานจาง

          1.การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558

          2.การใชอํานาจตามกฎหมาย/การใหบริการตามภารกิจ

          3.การจัดซื้อจัดจาง

          4.การบริหารงานบุคคล

ชื่อโครงการ/กิจกรรม นโยบายไมรับของขวัญ (No Gift Policy)

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ

ดําเนินงาน
การรับของขวัญจากบุคคลอื่นเพอชวยใหบุคคลนั้นไดผลประโยชนจากองคกร

เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะ

เกิดขึ้น
เจาหนาที่รับของขวัญหรือสิ่งของตางๆ จากการชวยเหลือบุคคลนั้นไดผลประโยชนจากองคกรได

วิธีการในการบริหาร

 จัดการความเสี่ยง

1. มีการจัดกิจกรรมการสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน 

2. หากพบวามีการกระทําผิด องคกรตองดําเนินการทางวินัย ละเมิด และอาญาอยาง

 เครงครัด

ระดับความเสี่ยง ต่ํา

สถานะการดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ

ติดตามอยางตอเนื่อง

เริ่มดําเนินการแลว แตยังไมครบถวน

ปรับปรุงมาตรการปองกันทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น

เหตุผลอื่นๆ (ระบุ.............................................)

ตัวชี้วัด ไมปรากฎเรื่องรองเรียนทุจริต

ผลการดําเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน

ผูรายงาน สํานักปลัด

วันเดือนป ที่รายงาน 27 กันยายน 2567

รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567

เทศบาลเมืองพระประแดง อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต

หนวยงาน เทศบาลเมืองพระประแดง
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